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o
137 avenue du Pacifique 1877 466-4556 LE MILLOGICIEL DU CAMIONNAGE
LAVAL (Québec) H7N 3X9 1877 GO MILLO L'INFORMATIQUE QUI TIENT LA ROUTE Progiciel de gestion intégré (PGI-ERP)

TABLETTE M700DM4.

Processeur ARM® Cortex ™ - A7 - Quatre cceurs 1.5 Ghz

Mémoire RAM DDR2 mobile 1GB

Mémoire de stockage 16 GB

Systeme d’exploitation Android ™ 4.2

Ecran LCD TFT de 7". Résolution WSVGA 1024x600

Technologies « Projected Capacitive Multi-Touch Screen »

Conforme a la norme MIL-STD-810F

Capteur de lumiere et G-senseur intégrés

Réseau sans fil WLAN 802.11 a/b/g/n

Bluetooth 3.0

Réseau cellulaire WWAN 3G, supporte HSPA/ UMTS / GPRS / WCDMA /

GSM)

Modules GPS/AGPS intégrés.

o Caméra a l'arriere de 5.0 Méga pixels auto-focus avec LED auxiliaire

o Température de fonctionnement branché : de -20 a 60 degrés C. Sur
batterie de -10 a 50 C.

o Norme IP65, immersion a une profondeur de 4 pieds (MIL standard)

o Robuste, résiste aux chocs, aux vibrations et aux chutes (normes MIL-STD-
810G)

o Garantie un an.

o Pour les caractéristiques plus compléetes, voir le feuillet pdf ci-joint (en

anglais seulement). (PDSF 968$US)
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SUPPORT DE FIXATION DE LA TABLETTE DANS LE CAMION.
o Modele M700DM4 avec fonction chargeur (PDSF 143$ US)
Avec pied de fixation sur boulon au plancher du siége du conducteur
o Permet de placer et retirer aisément la tablette de son support.
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IBM Partner World® - Informix® - Carnet de route électronique - Centre de compétences mobile 2016
Business PC*MILER®, seul revendeur agréé au Québec - WMS EDI Cybercommerce (e-com) - Infonuagique
Partner ] Finaliste OCTAS 2007 projet Millo-Entretien® - Mérite Frangais dans les Tl 2007 - Reconnaissance Grand gala OQLF 2006
Mention Spéciale 2003 - Membre fournisseur Association du Camionnage du Québec depuis 1988
Détenteur d'un certificat d'agrément a titre d'organisme formateur délivré par Emploi-Québec
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